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Aruandest

AS SAKRET HOLDINGS jatkusuutlikkuse aruanne
peegeldab ettevotte tegevust Baltikumis.

Aruanne on koostatud lahtudes Nasdaq ESG juhistest ja vastavalt
URO Jatkusuutliku arengu eesmaérkide (JAE) raamistikule.
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JAE andmeid analliUsiti sisehuvigruppide toogruppides, sealhulgas
juhatuses ja ndukogus. Anallilis hdlmas koiki ettevotte praeguseid
tegevussuundi — kuivade ja kasutusvalmis ehitussegude tootmist
ning mudaki.

Kui ei ole margitud teisiti, kehtib kogu aruandes sisalduv teave
2025.aasta kohta.
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Juhtkonna sonavott

Iga vastutustundliku ja jatkusuutlikult motleva ettevotte jaoks
on oluline hinnata oma tegevustulemusi mitte ainult rahalisest
seisukohast, vaid ka keskkonna, sotsiaalse vastutuse ja hea
ettevotte juhtimise kontekstis. Selline lahenemisviis annab palju
laiemat (ilevaadet ettevotte arengust, vaartustest ja pikaajalisest
kasvupotentsiaalist.

AS SAKRET HOLDINGS 2025.aasta ESG-aruande (Environ-
mental, Social and Governance) koostamine ja avaldamine on osa
meie jarjekindlast lahenemisest labipaistvuse, vastutustunde ja
jatkusuutliku arengu tagamisele. See ei ole mitte ainult kdesoleva
aasta prioriteet, vaid ka pikaajaline suund ettevotte stabiilseks ja
konkurentsivGimeliseks arenguks tulevikus.

Moodunud  2025.aasta  oli  ettevbttele  stabiilne ja
eesmargiparane arenguperiood, mille jooksul SAKRET jatkas oma
turupositsiooni tugevdamist, pooOrates samal ajal tahelepanu
tohususele, jatkusuutlikkusele ja organisatsiooni arengule. Aasta
jooksul jatkasime eelmistel aastatel alustatud algatusi ja
tdiendasime jarjekindlalt protsesse, mis tugevdavad ettevotte
konkurentsivéimet pikas perspektiivis.

Hoolimata turul pisivast ebakindlusest, geopoliitilistest
valjakutsetest ja kulude kdikumistest saavutas SAKRET 2025.aastal
kavandatud finantsnditajad ja sailitas stabiilse tegevustulemuse.
Jatkati tegevuse efektiivsuse tOstmist, optimeerides tootmis- ja
haldusprotsesse ning arendades automatiseerimislahendusi. See
vOoimaldas  vahendada ressursside  tarbimist, parandada
reageerimiskiirust klientide vajadustele ja tagada teenuste kdrge

kvaliteet.

2025.aastal jatkasime sihiparaselt jatkusuutlikkuse algatuste
arendamist ja varem ellu viidud projektide tulemuste kindlustamist.
SIA SAKRET Rumbula tootmisiiksuse paikesepaneelide elektrijaam
tagas terve tegevusaasta jooksul taastuvenergia tootmise,
vahendades soltuvust vélistest energiaressurssidest ja vahendades
CO, heitkoguseid tootmisprotsessis. Samal ajal hinnati ka edasisi
vOimalusi  energiatdhususe suurendamiseks ja  ressursside
kasutamise optimeerimiseks ettevotte teistes liksustes.

Digitaalne  transformatsioon  jai Uheks  olulisemaks
arengusuunaks. 2025.aastal jatkas SAKRET andmeanallisi
tooriistade tdiustamist, tootmise planeerimis- ja
kontrollisiisteemide arendamist ning digitaalsete lahenduste
integreerimist igapaevastesse protsessidesse. Protsesside
digitaliseerimine vdimaldas ressursse tapsemalt planeerida,
noudlust tdhusamalt prognoosida ja teha andmetel pdhinevaid
otsuseid, vdhendades samal ajal kasitsitdo mahtu ja vigade riski.

Oluline roll oli 2025.aastal ka koostd6l teadus- ja akadeemiliste
asutustega. Jatkasime koost6dd Balti riikide {likoolidega
teadusuuringute, innovatsiooni ja uute toodete arendamise
valdkondades. See koost6o aitab kaasa ettevotte
konkurentsivbimele ning aitab kaasata uusi ja perspektiivikaid
spetsialiste akadeemilisest keskkonnast.

Miasu Meie tootajad on endiselt ettevotte suurim vaartus.
2025.aastal jatkasime investeerimist tootajate professionaalsesse
arengusse, tookeskkonna parandamisse ja heaolu edendamisse.

Korraldati koolitusi, arendati sisemisi koostooprotsesse ja tugevdati
meeskonnakultuuri, et edendada kaasatust, vastastikust usaldust ja
Uhist arusaama ettevotte eesmarkidest.

Oleme tanulikud igale SAKRETi tdotajale professionaalse t60,
suure vastutustunde ja ettevGtte arengusse panustamise eest. Just
Uhine t60, sihikindlus ja voime kohaneda muutustega véimaldavad
saavutada tulemusi, mille Gle v6ime uhked olla. Ka 2026.aastal
jatkame edasiliikumist, keskendudes selgelt konkurentsivdimele,
jatkusuutlikkusele, tehnoloogia arendamisele ja inimressursside
tugevdamisele.

Noukogu aseesimees Andris Vanags

Juhatuse esimees Juris Grinvalds
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Meist

AS SAKRET HOLDINGS ja selle tutarettevotte (edaspidi
SAKRET) majandustegevus on seotud kuivade ja
kasutusvalmis ehitussegude tootmise ja mudlgiga. SAKRET on
Uks juhtivaid ehitusmaterjalide tootjaid Balti riikides. SAKRET
pakub laia valikut ehitusmaterjale erinevates ehitusprotsessi
valdkondades, sealhulgas tsementpdhised kuivad
ehitussegud — soojustussegud, betoonid, mudirisegud ja
remondisegud, krohvid, plaatimissegud, dekoratiivkrohvid
ning muud tooted. SAKRET pakub ka kasutusvalmis
ehitussegusid — dekoratiivkrohve, krunte, ehituskeemiat,
varve ja muid tooteid. Kontsern pakub teenuseid ning
vdoimaldab mugavamat pakendilahendust, mis lihtsustab
toodete toodtlemist — mobiilsete silode, segajate ja

krohvimismasinate renti.

SAKRETiIl on 4 tehast — Latis, Leedus ja Eestis.

SAKRET struktuur

SAKRET HOLDINGS AS

90% 100% 100% 100%

SIA SAKRET PLUS SIA SAKRET SAKRET 0oU SAKRET LT UAB

Island

Riigid, kuhu SAKRET toodangut
eksporditakse

SAKRET tehased Balti
riikides

Norra

° Taani

Kédainiai

°
Saksamaa

Rootsi

Soome

Eesti

Lati

Leedu
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2025. aasta numbrid ja faktid, AS SAKRET
HOLDINGS konsolideeritud

—

N N .
100 0/ Kaive 2025. aastal EBITDA
0 28 O 3 2 SAKRET Balti tehased miusid
kuulub Lati 4 V4

2025.aastal
kodanikele

L} milj. eurot milj. eurot
1 65 506 t ehitusmaterjale, mis on ...

0 aastal maksis SAKRET makse
2 /0 5,666 miljonit eurot, mis on 2%

rohkem kui 2024. aastal

JOS OO ZORIO=ONEENO=O} 2 7 5 8 rongivagunit

iKgl;gJooted* voi 6896 o' —'000' veokit

* SAKRET toodab rohkem kui 100 toodet ning on uhke projektide lle, kus on kasutatud SAKRET tooteid. Tapsem info on leitav SAKRET kodulehel
www.sakret.lv, www.sakret.ee, www.sakret.It
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Pohivaartused

INNOVATSIOONID

JUHTIMINE

KOOSTOO

Meie kolm p&hivaartust on meie
ettevotte identiteedi aluseks:
kuidas me Uksteisega kaitume,
kuidas kogemuste ja teadmiste
pohjal tagame vaartuse meie
sihtrihmadele ning rakendame
innovatiivset  ldhenemist, et
saavutada pidev areng.

VISIOON

Pakkuda laia valikut ehitusmaterjale, tagades tdpse tarne ja
noutava ning stabiilse kvaliteedi — tugevdada oma positsiooni
juhtiva ja moodsaima ehitusmaterjalide tootja ning tarnijana

Laanemere riikide regioonis.

MISSIOON

SAKRETi missioon on varustada turgu korgekvaliteediliste, laia
nimekirja ja kasutusalaga konkurentsivGimeliste ehitusmaterja-
lidega, pakkudes mitte ainult ehitussegusid, vaid ka
komplekssiisteeme spetsiaalsete ja lisatoodetega — pakkuda
tdismahus tootevalikut sise- ja valisviimistluseks. Edendada
Uhiskonnas ndudlust korgekvaliteedilise ja EL standarditele

vastava toodangu jarele.

EESMARK
Hoides SAKRETi toodete kvaliteeti ja nende lisandvaartust
stabiilselt korgel tasemel, tagada jatkusuutlik ja kasumlik areng.
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SAKRET mojupartnerid

Finantsasutused

Riigi- ja
omavalitsusasutused

Erialaliidud

Juhatus, Noukogu
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Olulised jatkusuutlikkuse
aspektid

1. Toodete areng ja kvaliteet

likkuse aspekti, millest valiti vdlja e : = : :
kes sobivad ettevotte sisekultuuriga

o G e 8. Tooohkkonna, personali ja nende padevuste
@ arendamine
@ e 9. Tervisjaohutus
10. Kduberturvalisus

11. Info liikkumine ettevottes
12. Keskkonnasobralike tehnoloogiate kasutamine
13. Toetus kohalikele kogukondadele

OLUL|SUSE MAATR'KS 2. Professionaalne klienditeenindus, kliendirahulolu
tagamine
.. . 3. Ressursside kasutamise efektiivsus
2022.aastal viis SAKRET juhtkonna- A o )
. . . B 4. Areng jainnovatsioon
grupp labi oluliste jatkusuutlikkuse . ) o
. : : : . 5. Jatkusuutlik tarneahel, logistikaahel
aspektide hindamise. Kokku hinnati
. N 6. Turundus
42 potentsiaalselt olulist jatkusuut- o o ) o o
7. Andekate to6tajate ligimeelitamine ja hoidmine,

13 kdige olulisemat.

Olulisuse  maatriksi koostamiseks
analiitsiti URO jatkusuutliku arengu
eesmarke, korraldati sidusriihmade
intervjuud ja veebipdhine kisitlus.

Olulisus sidusriihmade jaoks

ESG aruande sisu on koostatud
vastavalt SAKRETi sidusrihmade
jaoks olulistele jatkusuutlikkuse

e

SAKRET moju A. SAKRETI peamised mojupiirkonnad - aspektid, mis tagavad
SAKRETI tegevuse jatkusuutlikkuse
B. SAKRETi olulised aspektid, kus tuleb suurendada oma positiivset
moju
C. Aspektid, millel on korge SAKRETi tuleviku potentsiaal
positiivseks mojuks

aspektidele.
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Osalemine assotsiatsioonides,
uihendustes ja ithingutes

Lati Kaubandus-
Toostuskoda Lati Betooniliit

ESTONIAN
CHAMBER OF COMMERCE
AND INDUSTRY

Eesti Kaubandus-

Leedu Ehitajate Assotsiatsioon o
Toostuskoda

I
“ N
bra

Ehitusmaterjalide Tootjate
Assotsiatsioon

Kaunase, Vilniuse ja
Paneveézi Kaubandus-
Toéostuskojad

eetl Eesti Ehitusmaterjalide
Tootjate Liit

Eesti Ehitusmaterjalide Tootjate Liit

£

ks
LATVIJAS KIMIJAS UN
FARMACIJAS UZNEMEJU
ASOCIACIJA

Lati Keemia- ja
Farmaatsiavaldkonna
Ettevotjate Liit
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URO saistva arengu
eesmargid

SAKRETi Ulesanne on edendada ja
tagada strateegiliste eesmarkide
saavutamine, rakendades vastutus-
tundlikku 1dhenemist keskkonna,
sotsiaalse vastutuse, hea valitsemise

ja majanduskisimuste valdkonnas.

Analtiisides  URO  jatkusuutliku
arengu eesmarke, keskendub
SAKRETi  drimudel  seitsmeteist-
kiimnest jatkusuutliku arengu
valjakutsest neljale.

AUSTUSVAARNE TOO JA
MAJANDUSLIK KASV

Kvaliteetsete tookohate loomise, DECENT WORK AND
ettevotluse, loovuse ja innovatsiooni ECONOMIC GROWTH
edendamine. To6tajate diguste ja ohutu
tookeskkonna soodustamine kdigile

toolistele.

VASTUTUSTUNDLIK
TARBIJA JA TOOTMINE

1 RESPONSIBLE
Tagada jatkusuutlikud tarbimise

GONSUMPTION

. . . AND PRODUGTION
ja tootmise mudelid.

O

KVALITEETNE HARIDUS

Elukestva dppe vdoimalused
tootajatele ning koostdo kutse- ja
korgkoolidega.

S TOOTMINE,
INNOVATSIOONID JA
TARISTU

INDUSTRY, INNOVATION Edendada teadustﬁﬁd ja
LULIESLUHILLE jhnovatsioone, tagades toodete

lisandvaartuse suurenemise.

SAADAVAL JA
UUSTANDUYV ENERGIA

Investeeringud energiatéhususe

parandamisse.

4

13



JUHTIMINE




AS SAKRET HOLDINGS jatkusuutlikkuse aruanne

SAKRET juhtimine ja
struktuur

SAKRET-i juhtimist teostavad ndukogu ja juhatus, tuginedes
vélistele Oigusaktidele, ettevotte pohikirjale, aktsionaride
Uldkoosoleku otsustele, keskmise tdhtajaga tegevusstrateegiale,
eesmadrkidele ja eelarvele.

SAKRET-i ndukogu ja juhatuse liikmed valitakse ametisse
professionaalsuse ja padevuse kriteeriumite alusel. Juhatuse
liikmete kogemus, haridus, kvalifikatsioon ja maine tagavad
kohustuste professionaalse tditmise SAKRET-i huvides.

SAKRET toetab ausat dripraktikat, mis pdhineb eetilistel
pohimdtetel ning jargib oma tegevuses nulltolerantsi poliitikat
korruptsiooni ja muude ebaseaduslike tegude suhtes. SAKRET-i
professionaalsed standardid kehtivad kdigile ettevotte tootajatele.

Suhted koostddpartneritega pdhinevad vastutulelikkusel, aususel
ja usaldusel. SAKRET-il on valja to6tatud isikuandmete to6tlemise
ja kaitse slisteem ning maaratud vastutav too6taja, kes teavitab ja
isikuandmete

ndustab kiisimustes  ning  jalgib  Uldise

andmekaitsemaaruse taitmist.

Euroopa Liidu kellaptiljate direktiivi nduete taitmiseks, seadusliku,
ausa, avatud ja labipaistva ettevOtte tegevuse tagamiseks ning
tootajate Oiguste kaitseks vabalt oma arvamust avaldada on
SAKRET vaélja té6tanud vilepuhumise mehhanismi. 2025.aastal ei
ole laekunud Ghtegi vilepuhumise teadet.

SAKRET-is on kehtestatud eetikanormid, mis maaratlevad
pohilised pohimdtted ja kditumisstandardid, mida k&ik ettevotte
tootajad peavad jargima seoses t00, omavahelise suhtlemise ning
koostodga  klientide, partnerite, riigiasutuste ja teiste
institutsioonidega. Eetikanormid hdlmavad ka keskkonnakaitse ja
loodusvarade kasutamise pdhimdtteid ning teavitamise kohustust
ebaausast ja eetikavastasest kaditumisest. 2025.aastal ei ole
laekunud lihtegi teatist eetikanormide rikkumise kohta.

SAKRET po6o6rab suurt tdhelepanu rahvusvaheliste ja riiklike
sanktsioonide jargimisele ning rakendab selget ja hoolikat "Tunne
oma klienti" poliitikat. "Tunne oma klienti" p6himdtte eesmark on
tagada turvaline ja labipaistev keskkond ning ennetada vdimalikke

rahapesu ja terrorismi rahastamise riske. Selleks on SAKRET valja
tootanud ja rakendanud sisekontrollisisteemi, milles on
madaratletud klientide ja koostddpartnerite uurimise ja kontrolli
pohimdtted, mida SAKRET-i to6tajad peavad oma ametikohustusi
taites jargima, et tagada SAKRET-i eesmarkide saavutamine ning
tdhus, jatkusuutlik ja Oigusaktidele vastav tegevus. SAKRET
korraldab regulaarselt vastutava personali koolitusi.

15
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( )
Administratsioon
SAKRET struktuur \ J
( N\
Turundus
( ) ~ ~
Aktsionaride iildkoosolek e N
AS SAKRET ~ T J Logistika
( ) |\ J
HOLDINGS — ) \
) [ : Kvaliteedikontroll
Juhatus - -
~ ~ s ~
Finantsid
_ J
SIA SAKRET
Logistika ja
Miiiik Administratsioon ladu Kvaliteedikontroll Raamatupidamine Tootmine
SIA SAKRET X X X X X X
SIA SAKRET PLUS X X X X
0U SAKRET X X X X X X
UAB SAKRET LT X X X X X X
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AS SAKRET HOLDINGS noukogu

SAKRET-

SAKRETI korgem juhtkond omab tehnilist
haridust keemia, inseneriteaduste ja mehaanika
valdkondades, mida  tdiendab vastava
vastutusvaldkonna haridus. See koos ulatusliku
téostuskogemusega  voimaldab  juhtkonnal
proaktiivselt reageerida ettevotlusele olulistele
muutustele.

Maris Kelpis, Andris Vanags ja Juris Grinvalds on
ettevotte tuumik alates selle asutamisest.
Juhtkond kohtub regulaarselt, et arutada
pikaajalist strateegiat, hinnata tegevustulemusi,
turumuutusi ja otsustada vajalike parenduste
Gle. Juhtimismeeskond asub Riias, kuid koos
piirkondliku juhiga (Leedu, Eesti) vastutab
otseselt SAKRET-i tegevuse eest Eestis ja
Leedus.

Maris Kelpis on SAKRET noukogu esimees ja
asutaja. Alates asutamisest kuulub talle
SAKRET-i aktsiate kontrollpakett.

“Meeskond on parim investeering! Aastate
jooksul on SAKRET loonud tugeva meeskonna, mis
liigub lhise eesmdrgi suunas!”

Maris Kelpis
SAKRET ndukogu esimees

Andris Vanags
Noukogu esimehe asetaitja

Andris on todtanud ehitusma-
terjalide  ettevotetes,  mis
toodavad tsementi, betooni ja
muid tooteid. Andrisel on
doktorikraad juhtimisalal, mis
on omandatud arikorgkoolis
Turiba, samuti magistri- ja
bakalaureusekraad inseneritea-
dustes Riia  Tehnikadlikooli
Keemia Tehnoloogia Fakultaa-
dist. Andris on VAS ,Latvijas
autocelu uzturétajs“ noukogu
liige ja RTU ndoukogu esimees.

Sanija Reizina
Noukogu liige

Sanija liitus SAKRET-iga
2021.aastal, alustades juristi-
na. Alates 2024.aastast on
Sanija AS SAKRET HOLDINGS
noukogu liige.

Tal on (lle 15 aasta kogemust
juristi  ametis, tootades nii
erasektoris kui ka avalikus
sektoris.

Sanija on omandanud
sotsiaalteaduste magistrikraadi
oigusteaduses ning kutsehari-
duse oOigusteaduses  (juristi
kvalifikatsioon)
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SAKRET juhatus

Juris Grinvalds
Juhatuse esimees

Juris todtas aastatel 1996-
2003 Taani varvitootja
SKALFLEX juures. SAKRET-iga
liitus ta 2003.aasta alguses
mudgijuhina. Juris koordineerib
SAKRET-i muiiki Baltikumis ja
Skandinaavia riikides.Juris on
l[6petanud Lati Pollumajanduse
Ulikooli Ehitusfakultaari. Praegu
on ta ka Ehitusmaterjalide
Tootjate Liidu noukogu
esimees.

Laura Mikelsone
Juhatuse liige

Laura to6tab SAKRET-is alates
2007.aastast, alustades pea-
raamatupidajana. 2020.aastal
sai  temast AS  SAKRET
HOLDINGS grupi ettevotete
finantsdirektor ja juhatuse liige.
Laural on Pankade Korgkooli
bakalaureusekraad - majan-
dusteadlase kvalifikatsioon.
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Turundus

SAKRET mdistab brandi kuvandi ja kliendisuhete
tahtsust ettevotte arengus ja edasises kasvus,
mistottu pooratakse suurt tdhelepanu turun-
dustegevustele.

Digitaalne turundus on eriti oluline sihtrihma
joudmiseks, seetdttu Spib SAKRET-i turundusosakond
aktiivselt erinevaid rakendusi ja uusi véimalusi.

SAKRET kasutab jargmisi sotsiaalmeedia kanaleid:

* Facebook
® |Instagram
* Youtube
* LinkedIn
* TikTok

Kategooriad, mille alusel luuakse postitusi SAKRET-i

sotsiaalmeedias:

Toote kasutusvaldkond ja omadused
Kaasamise postitused
Viidatud objektide uudised

Kohalikud uudised (ettevotte kohta, uudised jms)

Meistrite soovitused

Onnitlused

R

207 734 —

suurim inimeste arv, keda jouti
Facebookis avaldatud postitusega
2025.aastal, mis on 340% rohkem
vaatamisi kui eelmisel aastal.

SAKRET teeb sotsiaalmeedias
Instagramis koostood maja
renoveerimisprojektiga
@lauku_dzives_garsa.
Kdige populaarsem postitus kogus
iile 86 000 vaatamise.

2025.aastal  tegutses SAKRET
aktiivselt populaarsel platvormil
TikTok. Eelmise aasta jooksul
koguti kokku ule 114 000
vaatamise.
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Turundus

~ 161 tuhat —

SAKRETi poolt Balti riikides
avaldatud YouTube videote
koguvaatamiste arv.

~ 4,6 miljonit —
Facebook Baltikumi saavutatud
publiku arv.

292 300 —

Instagram Baltikumis
saavutatud auditoorium.

20 OOO vaatamist — nii

palju kordi on vaadatud SAKRETi
populaarseimat TikTok-videot
kuivsegude pakendamisprot-

SAKRET

sessi kohta.

www.sakret.ee
www.sakret.lt
www.sakret.lv

Peamised seatud eesmargid turundusvaldkonnas on brandi
ja lojaalsuse tugevdamine B2B segmendis ning tuntuse
suurendamine B2C segmendis.

SAKRET korraldab ja tagab:

1.

Harivaid seminare — v@imalus kohtuda klientidega ja
tutvustada uuemaid tooteid, samuti vastata klientide
kiisimustele SAKRET toodete kasutamise kohta
ehitusprotsessis.

kampaaniaid -
uutes

soodustavaid
traditsioonilistes  ja

Toodete  midki
turundustegevused
meediakanalites.
Branditegevusi jaemiuigis — kaupluste riiulite kujundus,
toodete unikaalsete eeliste esiletdstmine.

Toetust erinevatele Uritustele, mis aitavad suurendada
ettevotte tuntust.

2025.aasta eesmark oli luua kaasaegne kommunikatsioon, saavutades
sotsiaalmeedia jalgijate arvu iga-aastase kasvu 10% vorra Facebookis ja
20% vorra Instagramis vorreldes eelmise aastaga. Facebooki platvormil
kasvas jalgijate arv kdigis Balti riikides kokku 4,8% — 16 582 jalgijalt
aasta alguses 17 378 jalgijani aasta |0pus. Instagramis kasvas jalgijate
arv aga 97,48%, lletades markimisvadrselt seatud eesmargi — 1 152
jalgijalt aasta alguses 2 275 jalgijani aasta 16puks.

Eesmark:

Saavutada 2027.aastaks sotsiaalmeedia jalgijate arvu aastane kasv
50% Instagramis, 15% LinkedInis, 50% TikToks ja 7% YouTube’is, samas
kui Facebookis on eesmargiks suurendada jalgijate kaasatust 10%
vorra.
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Tunnustused ja auhinnad

SAKRET peab todohutust Uheks oma prioriteediks ja Ghines
rahvusvahelisel t6oohutuse pdeval Ghinguga ”“Misija Nulle”,
mille eesmark on edendada sellist tookeskkonda, kus
onnetusjuhtumid on erand, mitte igapdevane nahtus, ja ohutus
on ettevotete ja Uhiskonna vaartuste lahutamatu osa. See on
algatus, mis julgustab ettevotteid mitte ainult jargima
tooohutuse normatiivseid ndudeid, vaid ka sihipdraselt
arendama ohutuskultuuri, kus iga to6taja vastutus ja kaasatus
on oluline.

Juba teist aastat jarjest on SAKRET saanud Riigitulude Ametilt
tanu vastutustundliku ja labipaistva adritegevuse eest.

SAKRET on palvinud ettevotte Lindstrom diplomi koige
avatuma suhtluse eest Riia piirkonnas, mis kinnitab ettevotte
lahenemist avatud, austusvaarsele ja koostodd soodustavale
suhtlusele nii tootajate kui ka koostddpartneritega.

21



AS SAKRET HOLDINGS jatkusuutlikkuse aruanne

Toetus

SAKRET osaleb heategevusiritustel ja toetab
kogukonna algatusi nii kohalikul kui ka Glemaailmsel
tasandil. Ettevote tootab aktiivselt selle nimel, et
luua diinaamilisi muutusi, pakkudes abi ja avaldades
positiivset moju Umbritsevale keskkonnale.
2025.aastal osales SAKRET Dr.Klauni heategevusakt-
sioonis #smaidsradasmaidu, et toetada haiglas
viibivaid lapsi kogu Latis.

Riia Tehnikatlikool korraldas betoonivoistluse, mille
eesmark oli luua keskkonnasdbralikum segu, mis
suudab taluda koormust kuni 50 MPa. SAKRET toetas
vOistlust, varustades seda labiviimiseks vajalike
oluliste koostisosadega.

EttevOte osales Uritusel “Ehitussektori suur auhind
2025”, kus SAKRET-il oli au anda (dle
simpaatiaauhind kategoorias “Aasta Ulidpilane
2025”, toetades sel moel valdkonna uusi talente.

Ka 2025.aastal korraldas SAKRET koostdds Riia
Ehituskolleegiumiga konkursi “APDARNIEKS 2025”,
edendades uute spetsialistide arengut ehituses.

—_— Ve
—_— V\,‘
=———\

\

-

NOSLEDZIES BUVNIECIBAS
MEISTARIBAS KONKURSS
“APDARNIEKS 2025
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Jatkusuutlik logistikavork

SAKRET tehased Baltikumis asuvad iga riigi keskosas, tagades
seeldbi optimaalsed tarnevahemaad. SAKRET tehaste paiknemine
Baltimaades on strateegiliselt planeeritud, et vdhendada logistika
ajal tekkivaid CO, heitmeid ja sailitada toodete majanduslik
jatkusuutlikkus - tarned toimuvad peamiselt 250 km raadiuses
tehastest. Hooajal tagab SAKRET igas Baltimaade riigis paevas
kuni 20 kaubaveokit, mis kokku veavad kuni 500 tonni toodangut.
Need veod toimuvad SAKRET tehaste ja koostddpartnerite vahel.
Arvestades toodete spetsiifikat, jadb kaubaveokitesse tihti vaba
ruumi, mis sobib koostoOpartnerite kaupade tarnimiseks koos
SAKRET toodetega.

Selleks, et tagada SAKRETile parimad turul saadaolevad hinnad,
jalgitakse regulaarselt turuolukorda.

2022.aastal tootati valja Hanke poliitika, mis maarab Ghtse korra,
kuidas SAKRETi koigi tehaste kaupade ja teenuste hanked
korraldatakse.

Paide

® Riga

°
Kedainiai
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Digitaliseerimine

Tanapaeva arikeskkonnas on digitaliseerimine muutunud Uheks
peamiseks arengut edasiviivaks jouks. Digitaalsete lahenduste
téhus rakendamine parandab ettevbtte protsesse, soodustab
jatkusuutlikku kasvu ja tagab ressursside ratsionaalse kasutamise.
SAKRET
efektiivsust, tdiustab klienditeenindust, optimeerib andmehaldust

Digiteerimisse  investeerides parandab tootmise

ja tugevdab SAKRETi konkurentsivGimet.

Rohkem kui kimme aastat tagasi vottis SAKRET kasutusele ERP-

sisteemi (Enterprise Resource Planning). SAKRET taiustab
siisteemi pidevalt, kohandades seda ettevotte igapdevase
tegevusega ja tdiendades seda kaasaegsete digitaalsete

vOimalustega. ERP-slisteem on integreeritud platvorm, mis tagab
ettevOtte peamiste funktsioonide omavahelise seotuse. See aitab
ressursse tohusamalt planeerida, hallata ja koordineerida,
tagades labipaistva andmevoo ja kiirema otsuste tegemise.
Taielikult integreeritud ERP-siisteem vdimaldab optimeerida
kulusid, kiirendada otsuste tegemise protsesse ja tugevdada

SAKRET-i konkurentsivoimet ehitussektoris.

2025.aastal jatkas SAKRET automatiseeritud tootmisplaneerimis-
slisteemi valjatootamist ja vottis kasutusele kaasaegse lahenduse,
mis hdlmab reaalajas jarelevalvet ja integreeritud andmete
slinkroniseerimist ettevotte ariprotsessidega, ning arendas edasi
tootmisplaneerimismoodulit. Projekti raames on kasutusele

vOetud tootmisjuhtimise tarkvara, mis on v&imaldanud

automatiseerida  peamised  tootmisprotsessid, parandada
kvaliteedikontrolli ja vahendada kasitsitodd. Samal ajal on tagatud
andmete integreerimine ERP-slisteemiga ja rakendatud reaalajas
andmete kattesaadavus, mis parandab oluliselt otsuste tegemise

kiirust ja tapsust.

Jargmistes arenguetappides kavatseb SAKRET digitaliseerida
RFID-
arvestamiseks ja

laoprotsesse, vdttes kasutusele vootkoodi- ja/voi

skannerilahendused kaupade tdhusamaks

jalgitavuseks, samuti automatiseerida peamised laoprotsessid ja

Eesmark:

Rakendada digitaalseid lahendusi kile
kinnitamise ja kaubaaluste
komplekteerimise protsessis
hiljemalt 2028.aastaks.

taiustada territooriumi siselogistika automatiseerimist,
parandades seeldbi veelgi protsesside efektiivsust ja andmete

tapsust.

SAKRET jatkab t6od logistikamooduli ja drianaltusi (Bl) tooriistade
arendamisel, et tagada andmetel pdhinev otsuste tegemine ja
protsesside jalgimine reaalajas.

2025.aastal tootati valja kavandatud andmeanaliitisi tooriist
logistikaprotsesside parandamiseks ning vdeti edukalt kasutusele
arvete too6tlemise moodul finantsprotsesside haldamiseks.

SAKRET kavatseb 2028.aastaks investeerida uutesse pakendus-
seadmetesse, et parandada téhusust, vahendada materjalikulu ja
edendada jatkusuutlikkust. Prognoositakse kuni 50% tootmise
kasvu ja kuni 20%
parandamist. Uued digitaliseerimislahendused suurendavad samal

efektiivsuse ressursside kasutamise

ajal ka tooohutust.

SAKRETi digitaliseerimisstrateegia soodustab jatkusuutlikku kasvu,

tohususe suurendamist ja ressursside vastutustundlikku

kasutamist. Investeeringud kaasaegsetesse tehnoloogiatesse
aitavad vahendada ressursitarbimist ja keskkonnamdju, tagades

ettevotte konkurentsivoime ja jatkusuutlikkuse tulevikus.
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Sotsiaalse moju
hindamine

KLIENDITEENINDUS

Uks SAKRETi ettevdtte olulisemaid jatkusuutlikkuse aspekte on
klientide rahulolu ja korgekvaliteediline klienditeenindus.
2025.aastal viis SAKRET wuuesti ldbi kliendikUsitluse, et
tdiustada teenuste kvaliteeti ja veelgi paremini mdista
klientide vajadusi. Vorreldes eelmise aastaga kasvas klientide
kaasatus 10,81%, mis naditab kasvavat huvi tagasiside andmise

ja teenuste arendamises aktiivselt osalemise vastu.

2025.aasta kusitluse tulemused kinnitasid klientide korget
rahulolu — 70% vastanutest hindas miulgiesindajate t66d
korgeima vdoimaliku hindega, samas kui 20% andis sellele
hinde 4, mis kokkuvottes naitab stabiilset ja positiivset
kliendikogemust. Need tulemused peegeldavad SAKRETi

)

SAKRET

Toode BAK sidilitab juba
kolmandat aastat jarjest
liidripositsiooni vastanute
TOP 3-s, samal ajal kui BE
pusib kindlalt teisel kohal.

pusivat plUhendumust pakkuda kvaliteetseid teenuseid ja
pidevalt parandada klienditeeninduse standardeid.

Kisitluse andmed kinnitavad, et kdige t6husam tehnilise toe
kanal on endiselt SAKRET-i spetsialistide konsultatsioonid, mis
pakuvad klientidele professionaalseid ja personaalseid vastuseid.
Vorreldes eelmise aastaga kasvas see nditaja 7% vOrra, joudes
67%ni, mis naitab klientide kasvavat usaldust ja tunnustust.
Vottes arvesse klientide hinnanguid ja soovitusi, jatkab SAKRET
aktiivselt tehnilise toe kvaliteedi parandamist, tagades tdhusa ja

usaldusvaarse klienditeeninduse.

Samas markis 27% vastanutest, et peamise tehnilise toe allikana
kasutavad nad ettevotte veebilehte, mis pakub pdhjalikku teavet
ja tehniliste

toodete, nende kasutusvoimaluste

spetsifikatsioonide kohta.

67% vastanutest leiab, et kdige
vaartuslikum ja  tdhusam
tehnilise toe kanal on just
SAKRET-i spetsialistide poolt
pakutav tugi..

39%

70% kisitletutest hindasid SAKRETI
mutgiesindajate t60d kdrgeima hinde.

20% - 4 tarniga.
7% - 3 tarniga.

2% - 2 tarniga.

Ka sel aastal podras SAKRET erilist tdahelepanu klientide
arvamusele jatkusuutlikkuse kohta ning vdrreldes eelmise
aastaga on klientide vastustes margata muutusi. 2024.aastal
markis 43% vastanutest, et jatkusuutlikkus on oluline tegur, mis
mdojutab nende otsust osta SAKRET tooteid, kuid 2025.aastal
langes see naitaja 28%ni. Samal ajal réhutas eelmisel aastal 49%
vastanutest, et jatkusuutlikkus on oluline kaalutlus, kuid mitte
otsustav tegur — sel aastal kasvas see arv 55%ni. Suurenes ka
nende vastajate osakaal, kes leiavad, et jatkusuutlikkus ei ole
oluline tegur — 8%lt 2024.aastal 16%ni 2025. aastal.

Milliseid jatkusuutlikkuse valdkondi pead ehituses

kdige olulisemaks?

14% 18% Taastuvenergia

2%

Jaatmete vahendamine

27% m Vee saastmine

m Jatkusuutlikkus ei ole oluline

Keskkonnasdbralikud materjalid
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Sotsiaalse moju
hindamine

Tootajad on SAKRETI vaartus ja edu saavutamise peamine eeldus.
Toosuhete loomisel ning nende kestel jargib SAKRET t60digust
reguleerivates Oigusaktides satestatud diskrimineerimiskeeldu.
Tootajatele, s6ltumata nende rassist, nahavarvist, religioossest,
poliitilisest vdi muust veendumusest, soost, vanusest, puudest,
rahvuslikust vOi sotsiaalsest paritolust, materiaalsetest vOi
perekonnaseisust, seksuaalsest sattumusest vG6i muudest
asjaoludest, tagatakse turvalised ja tervisele ohutud t66tingimused
ning Oiglane, tooturule vastav ja Uhtsetel pdhimdtetel pdhinev
todtasu.

2025.aastal tootas SAKRETis keskmiselt 136 tootajat, kellest 32%
olid naised ja 68% mehed.

TOOTAJATE KESKMINE ARV

136

SIA SAKRET 33%
SIA SAKRET PLUS 15%
AS SAKRET HOLDINGS 10%
UAB SAKRET LT 23%
0U SAKRET 19%
JAOTUS VANUSERUHMADES
35%

0 22%

30 18%

5o 13% 12%

10

0

18-30 31-40 41-50 51-60 60+

SOO SUHTE JAOTUS

32%f L 68%

JAOTUS AMETIRUHMADES

Tootmine/tootmise tugi — 38%
Kvaliteedikontroll/tehnoloogid — 8%
Logistika/ladu —11%

[ Muuk/turundus — 18%

Il Raamatupidamine/administratsioon—21%

B Juhtkond —4%

TOOKOGEMUS ETTEVOTTES

0-5 aastat (51%)

6—10 aastat (19%)
B 11-15 aastat (10%)
B 16-20 aastat (20%)
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Sotsiaalse moju
hindamine

TOOTAJATE RAHULOLU

SAKRET leiab, et tootajate heaolu ja kaasatus on ettevétte
jatkusuutliku kasvu ja arengu oluline osa. Ka 2025.aastal viis
SAKRET labi tootajate rahulolu uuringu, milles osales 74%
tootajatest, sailitades sarnase protsendi nagu eelmisel aastal. See
naitaja kinnitab stabiilset kaasatuse taset ja toOtajate soovi
aktiivselt kaasa aidata tookeskkonna parandamisele.

Kisitluse eesmark on mitte ainult hinnata tootajate Gldist
rahulolu, vaid ka saada Uksikasjalikum Glevaade koost6ost juhtide
ja kolleegidega, ettevotte sisemistest protsessidest ning
vOimalikest parandustest.

Kas sa tunned end ettevotte tootajana
hinnatuna ja olulisena?

Jah 31%

Enamasti jah 42%

Enamasti ei 20%

Ei 7%

Parast kusitluse andmete kokkuvotmist anallisiti tulemusi
pohjalikult ja esitati need juhtkonnale. Juhid arutasid neid oma
meeskondadega, et madrata kindlaks peamised prioriteedid,
tootada valja parenduste kava ja viia ellu vajalikud muudatused.

SAKRETi meeskonnas on esindatud erinevad ametid — alates
tootmis- ja laotdotajatest kuni kontori- ja haldusspetsialistideni.
EttevOte on teadlik, et iga tootaja kogemus ja tootingimused
voivad erineda, seetbttu podratakse erilist tahelepanu sellele, et
kisitlus peegeldaks koigi tootajate arvamusi ja annaks voimaluse
teha ettepanekuid parandusteks erinevates valdkondades.

Tootajate rahulolu edendamine on ks ettevdtte pikaajalistest
prioriteetidest. SAKRETi eesmark on mitte ainult luua soodne ja
toetav  tookeskkond, vaid ka  soodustada  tootajate
professionaalset arengut ja kuuluvustunnet ettevottega. Selle
algatuse jatkamisega kinnitab ettevéte oma pihendumust
arendada jatkusuutlikku ja tootajate-keskset organisatsiooni.

Tootajate rahulolu on ettevotte jatkusuutlikkuse alus.

Kas teil on vdimalus arutada ja lahendada
probleemolukordi oma otsese juhiga?

6% 2%
Jah
Pigem jah
30% Pigem ei

62% "F

®
TR

78% tooOtajatest leiab, et neil on
toodllesannete taitmiseks kogu
vajalik teave kattesaadav, ning
19% leiab, et see on osaliselt
kdttesaadav, mis naditab, et
naitajad on paranenud.

92% tootajatest margivad, et
neile meeldib SAKRETis tootada,
mis viitab Uldiselt positiivsele
tookeskkonnale ja  tootajate
suhtumisele ettevottesse.

94% todtajatest hindab
suhtlemist juhiga positiivseks,
neist 31% leiab, et see on
enamasti  edukas, mis  on
kooskdlas eelmise aasta suun-
dumusega.

Enamik tootajaid - 96% hindab
suhtlemist kolleegidega positiiv-
seks.
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SAKRETi JUHTKONNA TASUDE SUHE

2025.aastal oli juhatuse liikmete keskmise palga ja teiste
taiskohaga tootajate keskmise palga suhe 3,31:1.

TOOTAJATE TASUDE SUHE

Need naitajad kajastavad soolise vérddiguslikkuse jargimist
ettevottes — naiste ja meeste kogupalga mediaanide suhet
ettevottes. Erinevused naiste ja meeste keskmise palga
nende struktuuri
SAKRETIs

2024.aastal viidi ettevottes labi juhtimisstruktuuri pdhjalik

vahel tulenevad ametirithmade ja

mitmekesisusest, milles tdotajad tootavad.
audit, mille tulemusena vaadati Ule juhtimistasemed.
2025.aastal on osakonnajuhatajate tasemel meeste palk
13,2% suurem kui naiste palk ning keskastme juhtide palk on

meestel 8,7% suurem kui naistel.

TOOJOU ROTATSIOON

2024.aastal oli 47% ettevdtte tdotajatest tootanud seal Ule 5
aasta, 2025.aastal kasvas see naitaja 49%ni, mis kinnitab t66tajate
lojaalsust ja ettevotte pikaajalist stabiilsust.

SAKRETi t66jou voolavuskoefitsient oli 2025.aastal 0,40, mis
tadhendab 9% langust vorreldes eelmise aastaga.

2025.aastal leiti tootajad koigile valja kuulutatud korge
kvalifikatsiooniga vabadele ametikohtadele. Vabade t6dkohtade
tditmine séltub riigis valitsevast olukorrast, t00tuse tasemest ja
hooajast. Naiteks suvel, kui todpakkumiste arv ehitussektoris
kasvab, on tootmistootajaid keerulisem leida.

30%

tootajatest tootab
ettevottes tile 10 aasta.

AJUTISTE TOOTAJATE OSATAHTSUS

Ajutiste tooOtajate osatahtsus kajastab organisatsiooni personali
struktuuri strateegia elluviimiseks. See annab ka (levaate
organisatsiooni drimudelist ja t60 stabiilsusest. SAKRET ei
praktiseeri ajutiste tootajate palkamist. Iga aasta voetakse vastu
Uks tootaja suvehooajaks. Seetdttu ei ulatu ajutiste tootajate
osatdhtsus kogu to6tajaskonnast 1%-ni.

TOOTAJATE KOOLITUS

SAKRET on uhke oma panuse (le tootajate arengusse ja
edasijoudmisse. 2025.aastal investeeriti tootajate koolitusse Ule
9TEUR, et aidata arendada kvalifitseeritud ja tugevat t66joudu.
Koolitused hd&lmasid teavitus- ja haridustritusi mudlgitootajatele,
kvalifikatsioonikoolitusi tootmispersonalile ning professionaalse
arengu programme kontoritootajatele. SAKRET-grupi ettevotted
kuuluvad erinevatesse Uhendustesse, mistdttu kasutavad tootajad
vOimalust osaleda tasuta erinevatel seminaridel. SAKRET usub, et
oma tootajatele pideva Oppimise ja arengu véimaluse andmine
soodustab mitte ainult individuaalset edu, vaid tugevdab ka
ettevotte kollektiivi Ghtekuuluvust.
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Sotsiaalse moju
hindamine

TOOOHUTUS TOOKOHAL

Alates 2025.aastast tagab tooohutuse kdigis SAKRET-grupi
ettevotetes allhankija, kes hindab kord aastas tookeskkonda
ohustavaid riske ning esitab ettepanekuid riskide ennetamiseks ja
vahendamiseks, samuti ndustab ja soovitab kdige tdhusamaid
Ettevottesiseselt tooohutus-

tooohutuslahendusi. jalgivad

protsesse volitatud tootajad, kes jalgivad hoolikalt ka
kohustuslikke tervisekontrolle, tagades vastavuse koigile
nduetele.

SAKRETi tootajatele viiakse igal aastal ldabi tdéoohutuse ja
tuleohutuse koolitusi nii kohapeal kui ka elektrooniliselt. SAKRETi
Lati tootajad tutvuvad e-keskkonnas koéigi ametikohale vajalike
juhenditega, tookeskkonda puudutavate riskianalliisidega ning
parast kogu todohutusalase teabe ldabivaatamist sooritavad testi,
kinnitades sel viisil, et on tutvunud olulisima teabega. UAB
SAKRET LT ja OU SAKRET todtajad on libinud spetsiaalse
to6ohutuse ja -kaitse koolituse, mis véimaldab tagada ohutu

tookeskkonda, Oigeaegselt tuvastada ja kérvaldada
potentsiaalseid riske ning jargida igapdevases t66s korgeid

tooohutusstandardeid.

Toodigussuhte alguses varustatakse iga tootaja vastavalt
ametikoha nduetele koigi tooks vajalike isikukaitsevahenditega

ning tootajatele antakse ka spetsiaalsed tookingad ja toordivad.

2025.aastal investeeris SAKRET tooohutusse tile 52TEUR.

TOOONNETUSED

2025.aastal registreeriti SAKRET-grupi ettevotetes 3 td660nnetust
OU SAKRET-is. Kaks neist
onnetusjuhtumid ja seotud t66 kdigus saadud silmavigastustega;

olid keskmise raskusastmega

nende juhtumite tagajarjel maarati tootajatele té6vSimetus 9 ja
13 pdevaks. Kolmas onnetus oli kerge ja ei pohjustanud
toovOimetust, voimaldades Parast

tootajal tood jatkata.

Onnetuste hindamist voeti ettevottes kasutusele
ennetusmeetmed - tugevdati todohutusjuhendeid, uuendati
tooohutuse dokumentatsiooni ja parandati isikukaitsevahendite

kattesaadavust, sealhulgas tagati kaitseprillide olemasolu ja

2025. aastal on
+ toimunud 3
onnetusjuhtumit.

rohutati nende kohustuslikku kasutamist. Teistes kontserni
ettevbtetes Gnnetusjuhtumeid ei tuvastatud.

SAKRET on kindlalt otsustanud votta kdik vajalikud meetmed, et
ennetada Oigeaegselt vdimalikke riske ja luua keskkond, kus
tootajad saavad tootada téhusalt ja ohutult.

SAKRET (ihines 2025.aastal Latis Ghinguga "Misija Nulle”, mille
eesmark on saavutada, et tooonnetused muutuksid erandiks,
mitte igapdevaseks nahtuseks, ning et ohutus muutuks ettevotte
ja Uhiskonna vaartuste lahutamatuks osaks. See algatus julgustab
ettevotteid mitte ainult jargima tédohutusndudeid, vaid ka
aktiivselt looma kultuuri, kus ohutus on iga tootaja isiklik vastutus
ja prioriteet, edendades nii tootajate heaolu kui ka ettevotte
jatkusuutlikku arengut.
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Sotsiaalse moju
hindamine

TERVISHOIUPOLIITIKA

Igale tootajale tutvustatakse todlepingu sélmimisel ja allkirjaga
kinnitab ta sisekorra- ning té6ohutusreeglite tundmist. Iga aasta
tagab SAKRET oma tootajatele tuleohutuskoolitused. Latis saavad
tootajad, kes on ettevottes tootanud  kuus  kuud,
tervisekindlustuspoliisi. Samuti ostab ettevote mulgi-, tootmis- ja
laotootajatele dnnetusjuhtumite kindlustuse alates esimesest

téopaevast.

LAPSE TOOLE VOTMINE JA SUNNITOO

SAKRET jargib koiki riiklikes seadustes ja kehtivates digusaktides
satestatud piiranguid seoses laste to0hdivega ning ei praktiseeri
sunnito6od.

INIMOIGUSTE AUSTAMINE

SAKRET austab Euroopa Inimdiguste ja Pdhivabaduste Kaitse
Konventsioonis ning Euroopa Sotsiaalses Hartas satestatud
inimdigusi ning tagab, et SAKRETIis ei rikuta inimdigusi.

SAKRET Lati tootajatele, kes
) on ettevottes tootanud kuus
kuud, antakse
tervisekindlustus ning neile
tagatakse ka
onnetusjuhtumikindlustus.

I
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Motiveerivad meetmed

Selleks, et tagada
soodsad tootingimused*:

2\

‘ ‘

Hlbriidtoo
(administratiivse
ploki tootajatele)

O

2_©

Tervisekindlustuspoliisid
(tootajatele, kes on to6tanud
vahemalt pool aastat)

Onnetusjuhtumite kindlustus
(kdigile tootmise, laopidamise
ja muugi osakondade
tootajatele)

= @

Tooauto (tootajatele, kellel on spordimangud/meeskonnatdo
toollesannete taitmiseks vaja) dritused

PASAN
19,0

Kaasfinantseerimine prillide
vOi kontaktlaatsede
ostmiseks

g
lga-aastased nominatsioonid

ja autasustamised SAKRETI
tootajatele

*SAKRET boonuste pakett Latis, Leedus ja Eestis on erinev. Erinevused tulenevad iga riigi poliitikast

tervishoiuteenuste kattesaadavuse osas riigi tootajatele.
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SAKRETi toetus loovatele
ideedele - 3D betooni
printimine

Et edendada innovatiivsete tehnoloogiate kasutamist ehituses
Latis ja Baltikumis, on Riiatehnikailikool (RTU) koost66s SAKRET -
iga alates 2021.aastast loonud 3D betooni printimise labori.
Labori eesmark on koondada teadmiste ja tehnoloogiline baas
Baltikumis, et nii teadlastel oleks vdimalik ellu viia oma
teadusprojekte, kui ka toostusel — arendada uusi tooteid.

2023.aastal alustas SAKRET osalemist projektis koos RTU,
Kaunase Tehnikaulikooli ja Sloveenia Riikliku
Ehitusinseneriteaduste Instituudiga. Projekti raames uurivad
teadlased SAKRETi kuivsegusid (mille koostises kasutatakse
toostuslikke jaatmeid), testivad, kuidas printeri parameetrid
mojutavad materjali omadusi, kontrollivad, kui korgeid objekte
saab printida ja kuidas luua vabakujulisi konstruktsioone, samuti
uurivad, kui suurt koormust suudavad valminud konstruktsioonid
taluda parast kivistumist.

2023.aastal  avati Baltikumi  esimene 3D  betoonist
keskkonnaobjekt — rohkem kui kaks meetrit kdrge kosmonaut
“LablLabs”, mille 16id RTU tudengid 3D betooni printimise laboris.
Selle loomiseks kasutati SAKRET ja RTU teadlaste bhiselt
valjatootatud ja hoolikalt testitud betoonisegu. See projekt
tOestab tehnoloogia voimet luua keerukaid vorme, saastlikult
kasutada materjale ja hoida keskkonda

3D betooni printimine:

1. Vahem jaatmeid —
maksimaalne

materjalikasutus

e

3 2. Inimeste osaluse
vahendamine protsessis,
robotite kaasamine.

-]
[ :\ 3. Tuleviku ehitusmaterjalid.
©

NN

1<

§

SAKRET eesmark koostods RTU 3D laboriga: edendada
kaasaegsete materjalide kiiremat kasutuselevottu Lati
ehitussektoris, mis suurendab Lati ehitusmaterjalide
tootjate ja ehitajate rahvusvahelist konkurentsivoimet.

3D betooni printimineon
innovatiivne teaduse ja
tehnoloogia arengusuund,
mis areneb maailmas
kiiresti.
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SAKRETi toetus loovatele

ideedele - ajaloolised
krohvid

Selleks, et soodustada uuenduslike tehnoloogiate kasutuselevottu
ehituses nii Eestis kui kogu Euroopa Liidus, liitus OU SAKRET
2024.aastal projektiga HeriTACE. Projekti raames uuritakse
kultuuriparandi linnade arhetiitpe neljas riigis — Belgias, Itaalias,
Eestis ja Norras, rohutades igas riigis iseloomulikke ajaloolise
ehituse perioode ja arhitektuurilisi eriparasid.

HeriTACE on rahvusvaheline algatus, mille eesmark on muuta
kultuuriloolised linnaplaneerimise hooned energiatdhusateks
objektideks, sailitades samal ajal nende ajaloolise vaartuse.
Tegemist on interdistsiplinaarse koostooprojektiga, kus erinevate
valdkondade spetsialistid tootavad valja jatkusuutliku arengu
lahendusi ajaloolistele linnakeskkondadele.

Projekti meeskond td6tleb innovaatilisi ja praktilisi lahendusi, mis
holmavad terviklikku [ahenemist — alates optimeeritud disainist ja
nutikate HVAC (kite,
ventilatsioon ja kliimaseadmed) slisteemide integreerimise ning

vastupidavast  soojustusest  kuni
jatkusuutlike energialahendusteni. SAKRETI Ulesandeks projektis

on vialja tootada  ajaloolisele  keskkonnale  sobivad

krohvilahendused, mis Gthendavad visuaalse autentsuse tehnilise
Uhilduvusega valiste soojusisolatsioonislisteemidega. SAKRET
osaleb aktiivselt ajalooliste krohvide valjato6tamises ja testimises,

HeriTACE projekti eesmark on
leida jatkusuutlikke lahendusi
ajalooliste hoonete
energiatéhususe tagamiseks,
sailitades nende arhitektuurilised
ja kultuurilised vaartused

L \aad

Ve s ,‘

tagades, et fassaadid mitte ainult ei sdilita oma ajaloolist valimust,

vaid vastavad ka kaasaegsetele tehnilistele nduetele.

HeriTACE projekt plitidleb lahenduse poole Euroopa tihe aktuaalseima

probleemi jaoks - ajalooliste linnade Gleminekuks

kliimaneutraalsusele, kaotamata nende kultuuripdrandit ja identiteeti.
Projekti missiooniks on luua jatkusuutlik ja kaasav elukeskkond, mis
on kooskdlas Euroopa Rohelise Kursi vaartustega.

Suur rohk on podratud energiatarbimise vahendamisele ning
taastuvate ja taaskasutatavate energiaallikate kasutamisele, samal
ajal parandades sisekliimat. Tootatakse valja jatkusuutlikke ja
tohusaid lahendusi hoonete soojustamiseks, kaasaegseid, nutikaid
kitte- ja ventilatsioonislisteeme ning visuaalselt atraktiivseid
energialahendusi, mis sulanduvad

keskkonda.

orgaaniliselt ajaloolisse

Projekti eesmargid:

o <> 1. Tootada valja terviklik mudel ja
standardiseeritud protsessid
ajalooliste hoonete renoveerimiseks.

2. Rakendada integreeritud
projekteerimise lahenemist
renoveerimisele, seades prioriteediks
hoonete arhitektuurilised ja
kultuurilised vaartused.

3. Leida jatkusuutlikke soojustus- ja
ohutiheduse lahendusi, sdilitades
hoonete ajaloolise vaartuse.

&, 4. Luua nutikad kiitteseadmed ja
ventilatsioonislisteemid mugavuse ja
ohukvaliteedi parandamiseks.

5. Integreerida taastuvenergia
lahendused jatkusuutlikuks
energiakasutuseks.
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Investeeringud
sektori arengusse

Vaatamata ehitussektori kiirele kasvule seisab Balti piirkond
silmitsi korgelt kvalifitseeritud t66j6u puudusega, kellel oleksid
professionaalsed teadmised ja oskused ohutute ning
kvaliteetsete hoonete ehitamiseks ning viimistlustdode
tegemiseks vastavalt uusimatele ja kestlikele tehnoloogiatele.

SAKRETi Eesti, Lati ja Leedu ettevotted teevad koost6od
haridusasutustega, korraldades koolitusi haridusasutustes ja
vdttes vastu praktikante. OU SAKRET on loonud koostdd
Tallinna Tehnikallikooliga (TalTech) ja mitmete
kutsedppeasutuste ning koolituskeskustega, UAB SAKRET LT aga
Kaunas Tehnikailikooliga (KTU), Kaunas Tehnikallikooliga
(Kauno Technikos kolegija) ja teiste haridusasutustega. SIA
SAKRET teeb samal ajal koostdodd Riia Tehnikallikooli, Lati
Bioteaduste ja Tehnoloogialiilikooli, Turibu Arikdrgkooli ning Lati
Ulikooliga.

SAKRET toetab noori spetsialiste, pakkudes neile vdimalust
omandada vaartuslikku kogemust ja arendada erialaseid oskusi.
2024.aastal veetsid SAKRET-i tootajad 878 tundi praktika
juhendamisega, 2025.aastal kasvas see maht 3668 tunnini.

384 tundi

SAKRET too6tajad veetsid 2025.aastal
/ |\ noorte spetsialistide koolitamisel ja

valdkonna professionaalide
kvalifikatsiooni tostmise
edendamisel.

L 3668 tundi aeg, mida sakrer

tootajad veetsid praktikate
juhendamisel.

2025.aastal osales SAKRET aktiivselt hariduse ja kutsealase arengu
edendamisel, korraldades rea seminare nii noortele
spetsialistidele kui ka kogenud ehitajatele, suurendades
Oppetundide arvu enam kui kaks korda — 158 tunnilt eelmisel
aastal 384 tunnini kdesoleval aastal.

SIA SAKRET eksperdid jagasid oma erialast kogemust, viies labi
teoreetilisi loenguid ja seminare, samuti praktilisi meistriklasse
ehitusvaldkonna spetsialistidele, edendades sel moel erialaste
oskuste tdiendamist ja kogemuste vahetamist valdkonnas. Ka UAB
SAKRET LT ja OU SAKRET eksperdid koolitasid aktiivselt &pilasi ja
Glidpilasi ning aitasid klientidel, ehitajatel ja arhitektidel taiendada
teadmisi, jagades valdkonna uudiseid, andes praktilisi nGuandeid
ja demonstreerides kaasaegseimaid ehituslahendusi.

SAKRET on pihendunud uute talentide koolitamisele ja
tdienddppe voimaluste pakkumisele valdkonna spetsialistidele,
edendades teadmiste ja oskuste vahetust ehitusvaldkonnas.
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Keskkonnamoju
hindamine

Kasvuhoonegaaside heitkogused ja
nende intensiivsus

CO, gaasi heitmed avaldavad kdige suuremat mdju maailma
kliimamuutustele. SAKRET alustas 2022.aastal kasvuhoonegaaside
heitmete arvutamist, mis tahistas olulist sammu ettevotte
jatkusuutlikkuse juhtimises. 2024.aastal arvutati heitmed uuesti
riikide
koostatud

Ule, kasutades Balti pankade assotsiatsiooni ja

finantsasutuste kasvuhoonegaaside  heitmete
kalkulaatorit. See tooriist voimaldab teha standardiseeritud,
vorreldavaid ja andmetel pdhinevaid arvutusi, mis on olulised nii
sisemiseks jatkusuutlikkuse hindamiseks kui ka l3dbipaistvaks info

jagamiseks huvigruppidele.

SAKRETi peamised CO,-heitkoguste allikad on maagaasi ja diisli-

" Arvutused on tehtud kahe taseme (SCOPE) heitmete kohta: 1.taseme
(SCOPE 1) heitmed (fossiilkliituste pdletamine, transport) ja 2.taseme
(SCOPE 2) heitmed — kaudsed heitmed, mis on seotud elektrienergia
tarbimisega. Arvutused on tehtud, kasutades kasvuhoonegaaside
(KHG) heitmete kalkulaatorit (Finance Latvia)

kiituse tarbimine liiva kuivatamisel. 2024.aastal oli heitkoguste
maht liiva kuivatamise protsessis 1 801,4 CO,/t!, samas kui
2025.aastal oli see 1 862,3 CO,/t.

SAKRETi koguheide 1. ja 2.ulatuses oli 2025.aastal 2 715,4 CO,/t.

Otsese ja kaudse energia tarbimine
ning energia kasutamise intensiivsus

SAKRETi otsese energia tarbimise 2025.aastal moodustasid
maagaasi, diisliklituse ja bensiini tarbimine ning soojusenergia,
kokku 11 260,85 MWh. Kaudse energia tarbimise moodustas
elektrienergia tarbimine — 1 045,56 MWh.

Energiakasutuse juhtimissiisteemi raames viiakse labi pidev
energia tarbimise hindamise protsess, et kontrollida ja véihendada
energia tarbimist SAKRETis.

Energiatarbimise hindamisel kasutati alusena SAKRETi 2025.aasta
kdibe andmeid ja otsest energiatarbimist.

Arvutuste tulemusena maarati,

et 2025.aastal oli energia-

intensiivsus 0,000439 MWh iga teenitud euro kohta, mis annab

Glevaate

ettevotte

majandustegevusega.

energiatbhususe

Peamised energiaallikad

tasemest

seoses

See naitaja kajastab peamisi kasutatud energia tootmise allikaid.

Energiaressurss/ |2023.aastal/ |2024.aastal/ |2025.aastal/
tarbimine MWH MWH MWH
Diislikdtus 4 427,98 1416,54 1031,99
Bensiin 543,07 535,40 554,85
Maagaas 6 110,66 9435,35 9 668,12
Propaan gaas 62,21 92,54 5,89
Elektrienergia 1113,40 1 088,29 1 045,56
KOKKU 12 257,32 12 568,12 12 306,41



https://www.financelatvia.eu/siltumnicefekta-gazu-seg-emisiju-kalkulators/
https://www.financelatvia.eu/siltumnicefekta-gazu-seg-emisiju-kalkulators/
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Keskkonnamoju
hindamine

VEE TARBIMINE

Vesi on eluliselt oluline ressurss. SAKRET kasutab vett tootmise,
puhastuse ja hligieeni protsessides.

EttevOttes toimub vee tarbimise arvestus. Kdige suurem
kulub
ehitussegude valmistamiseks. Kokku oli vee tarbimine 2025.aastal

2249 m3.

veekogus, 80% kogu tarbimisest, kasutusvalmis

KLIIMAKUSIMUSTE JALGIMINE

SAKRET tootab pidevalt
protsesside uurimise, juurutamise ja arendamisega. Uks SAKRETi

keskkonnasdbralike tehnoloogiliste

toodete peamistest toorainetest on tsement. SAKRET on teadlik,
et tsementide tootmisprotsessis tekib markimisvaarne CO, hulk,
mistdttu tootatakse jatkusuutlike lahenduste kallal, kasutades
CEM II margiga tsementi, mis tarbib vahem CO, kui klassikaline
CEM | tsement. Samuti on leitud v6imalus vahendada tsementi

toodetes, asendades seda osaliselt podlevkivituhaga Narvast,
Eestis. Nii tagatakse ringmajanduse pdhimdtete jargimine -
toostusjadatmena kasitletavatele tuhkadele antakse uus elu.
Keskkonnasobralikud on SAKRETi pakutavad mobiilsilod, mida
tehases taidetakse kuivseguga ning transporditakse objektile. Uhe
silo kasutamine asendab 720 SAKRETi kuiva segu paberpakendit.
SAKRETI

tarbimise

vGimalusi  gaasi/diislikituse
Ettevotted on
niiskusmGG6tureid, mis tagavad operatiivse ja kvaliteetse info,

tehastes hinnatakse

vahendamiseks. ostnud

vOimaldades vahendada liiva kuivatamise temperatuuri.
Tootatakse valja tingimused, millisel temperatuuril on liiva
kuivatamine vajalik kvaliteedinduete taitmiseks.

SAKRET on

(soojustusplaadid, armeerimisvork, tadblid, tugevdusprofiilid)

teinud oma ja teiste tootjate toodete
katsetusi vastavalt EOTA (European Organization of Technical
Approvals) koostatud sertifitseerimisdokumendile ETAG 004.

SAKRETi soojustussiisteemid on sertifitseeritud 25-aastaseks
kasutuseks, mis aitab vahendada keskkonnasaastet ja sddsta kuni

70% energiaressurssidest.

kuni 70%

Saast, mida on voimalik
saavutada, kasutades SAKRETi
sertifitseeritud
soojustussiisteeme.

¢4

tle 3 miljoni —

nii palju m? on 2025.aastal
soojustatud, kasutades
SAKRETi toodangut.

SAKRET-il ei ole tuvastatud ettevottele kohaldatavate
keskkonnaalaste regulatsioonide vG&i standardite (riiklike voi
rahvusvaheliste) rikkumisi ning sellele ei ole maaratud trahve..

2025.aastal SAKRET

keskkonnapoliitika ja jaatmekaitlusprotseduur,

seadis eesmargiks  tootada  vélja
tugevdades
ettevotte lahenemist keskkonnajuhtimisele. Keskkonnapoliitika
tootati valja kogu SAKRET-i kontserni jaoks, tagades ihtse
[ahenemise jatkusuutliku tegevuse pohimdtetele, samas kui
jaatmekaitlusprotseduur vdeti kasutusele SIA SAKRET-is ja OU

SAKRET-is.
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Keskkonnamoju
hindamine

PAIKESEPANEELID

Kliimamuutused on (ks tdnapdeva suurimaid valjakutseid.
Jatkusuutlik  energiatootmine ja  tarbimise  tOhususe
parandamine on olulised sammud keskkonnasGbralikuma
tuleviku suunas. Teadvustades oma vastutust ja puleldes
jatkusuutliku arengu poole, alustas SAKRET 2023.aastal olulist
projekti — paikesepaneelide pargi rajamist Stopini vallas,
ettevotte tootmisterritooriumil.

2024.aasta martsis avati SIA SAKRET tootmises Rumbulas
Paikesepaneelide park, mille paigaldas AS Latvenergo. Projekti
ja selle infrastruktuuri arendamisse investeeriti 250TEUR.
Projekt sai koostoos arengu- ja finantsasutusega Altum toetust
ELi taasterahastust NextGenerationEU. Park hdlmab 7000 m?
suuruse ala ja koosneb 518 paikesepaneelist, mis suudavad
toota kuni 276,8 MWh elektrienergiat aastas. See energiahulk
vahendab oluliselt ettevotte soOltuvust fossiilklitustest ja
markimisvaarselt CO, heitkoguseid, mis tekivad
elektritootmise protsessis.

Rohelist elektrienergiat toodetakse

! allikatest, mis pidevalt ja
looduslikult uueneb, naiteks
tuuleenergia, paikeseenergia ja
hiidroenergia.

Paikesepaneelipargi rajamine on ettevGtte jaoks oluline samm
energiaalase soOltumatuse suunas, mis mitte ainult aitab
optimeerida elektrienergia tarbimist, vaid tagab ka pikaajalised
majanduslikud eelised.

Tanu paikesepaneelipargi paigaldamisele Onnestus ettevottel
vahendada ostetud elektrienergia tarbimist 2024.aastal 35% ja
2025.aastal 39%. See tulemus kinnitab, et investeeringud
taastuvenergiasse toovad kaasa mitte ainult keskkonnaalaseid
eeliseid, vaid ka reaalset majanduslikku kasu.

Paikesepaneelide park tootab ettevottes  jatkuvalt
plaanipdraselt, tagades stabiilse taastuvenergia tootmise ja
toetades ettevotte jatkusuutlikkuse eesmarkide saavutamist.
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Mugav ja keskkon-

nasobralik - mobiilne silo

Mobiilsilod on mahutid, mis taidetakse
valmistootega ja mida kasutatakse otse
objektidel. Kuivsegude ladustamiseks ja
kasutamiseks  koos  horisontaalse
segisti voi krohvimismasinaga on
SAKRET mobiilsilosid kasutanud alates
2005.aastast.

madalamad kulud

(vOimalus osta suurem kogus
toodet ilma vajaduseta
kottide jarele)

mugav kasutamine

156 600
paberkotid

2025.aastal pakkis ja muids SAKRET
Balti riikides mobiilsetes silodes
3915 tonni valmis toodangut. Kui
see kogus oleks pakendatud 25 kg
paberkottidesse, siis oleks kasutatud
156 600 paberkotti.

SILODE EELISED:

[—
EE’&HH

12,5t

paber

2025.aastal saasteti tonnides
paberit, taites SAKRET toodan-
gut mobiilsetes silodes.

turvaline hoiukoht

pikkem kuivsegu
sailitusperiood

kaitse ilmastiku eest
(mahutid on hermeetilised)

300

puud

ei jaid raiumata, sest
SAKRETi tooted taideti
korduvkasutatavatesse

mobiilsetesse  silodesse,
mitte paberpakenditesse.
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03 04

Sertifitseerimine

Toote sertifitseerimine
ja dokumentatsiooni

Jatkusuutlikud tooted ja
. . . . L ) Retsepti testimine
rlngma]andus Uute toodete ideed tekivad kliendi soovide, eteent kateetamine

turu-uuringute  Balti- ja  ekspordiriikide,

ehitusobjektil

) . . L koostamine

tehnoloogide ja SAKRETI tootajate

seminaridel ja konverentsidel osalemise, 02 05

Ulikoolidega koost66 ning ELi rohekokkuleppe Retsepti Turundus

majul. Sellele jargneb retseptide valjatootamine Turundustegevuste

o R ) _ _ véljatéstamine  laboris ja  katsetamine Retsepti valjatootamine Pl

EttevGtte Uheks prioriteediks on stabiilsete ja kvaliteetsete, ehitusplatsil laboris elluviimine
klientide ndudmistele vastavate toodete tootmine. . . . .

SAKRETi toodete kvaliteedi tagavad pro- 01

fessionaalsed ja kogenud tehnoloogid, kes ldee 06
Iga uus toode on ainulaadne vBimalus ndidata SAKRETi edu- teostavad toodete katsetamist vastavalt - P Ml
samme ja uuendusi jatkusuutlikkuse vallas. SAKRET inves- normatiivaktidele ja tehase sisekorrale. tekkinud kliendi soovil, —

tlikoolidega tehtava Toote turustamine

teerib palju ressursse uute toodete uurimisse ja arendusse. Katsetamine toimub tootmisprotsessi koostds tulemusena
i [ [ ijo [ Ailki H . vGi ELi rohelise
Keskmiselt kulub ideest valmistooteni jdudmiseks 2-3 aastat. kaikides etappides — tooraine, vahesaadused o onel
ja valmistooted. Pdrast sertifitseerimist tulemusena

koostatakse turundusplaan ja viiakse ellu
kampaaniad.

2—3 aastat- ihe

toote viljatootamiseks
kuluv aeg

SAKRETi tootesertifikaadid

EN 1504-7 Betoonkonstruktsioonide kaitsmiseks ja parandamiseks kasutatavad tooted.
Maaratlused, nduded, kvaliteedikontroll ja vastavuse hindamine. Osa 7: Sarruse korrosio-

Harmoneeritud standardid:

EN 13813 Tasandusmordid ja pérandate tasanduskiht. Tasandusmordid. Omadused ja nGuded
EN 998-1 Muiiirimartide spetsifikatsioon. Osa 1: Krohvimort onikaitse

EN 998-2 Miitirimértide spetsifikatsioon. Osa 2: Muiirimért EN 15824 Orgaaniliste sideainete pohiste valis- ja sisekrohvide spetsifikatsioonid

EN 12004 Plaatimissegud ja -liimid. Osa 1: NSuded, toimivuse plsivuse hindamine ja kon-
trollimine, liigitamine ja margistamine

EN 14891 Liimiga/seguga kinnitatavate keraamiliste plaatide all kasutatavad vedelana
pealekantavad veet&kketooted. Nouded, katsemeetodid, toimivuse plsivuse hindamine ja
EN 13242+A1 Ehitustoodel ja tee-ehituses kasutatavad sidumata ja hidrauliliselt seotud kontrollimine, liigitamine ning margistamine

taitematerjalid EN 934-2+A1 Betooni, mérdi ja siistmordi keemilised lisandid. Osa 2: Betooni keemilised

EN 1504-2 Betoonkonstruktsioonide kaitsmiseks ja parandamiseks kasutatavad tooted.
M@isted, nduded, kvaliteedi-kontroll ja vastavuse hindamine. Osa 2: Betooni pinnakait-
sesusteemid

lisandid. M&isted, nGuded, vastavus, tahistus ja sildistus
Euroopa tehnilised hinnangud

EN 1504-3 Betoonkonstruktsioonide kaitsmiseks ja parandamiseks kasutatavad tooted. ETAG 004 Viimistlusega valised soojusisolatsioonististeemid (ETICS)

Moisted, nouded, kvaliteedikontroll ja vastavuse hindamine. Osa 3: Kandvate ja
mittekandvate konstruktsioonide parandust6od

EAD 040635-00-1201 Liidetud vahtpolistiireenist puistematerjalil p&hinev soojus- ja/voi
heliisolatsioon.
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Jatkusuutlikud tooted ja
ringmajandus

TOOTE KESKKONNADEKLARATSIOONID

Toote keskkonnadeklaratsioon ehk EPD (Environmental Product
Declaration) on séltumatult kontrollitud ja kinnitatud dokument, mis
annab ldbipaistvat ja teaduslikult pdhjendatud teavet toote
keskkonnamdju kohta kogu selle elutslikli jooksul — alates tooraine
hankimisest kuni tootmise, kasutamise ja korvaldamiseni. EPD
koostatakse  vastavalt rahvusvahelistele standarditele, tagades
vorreldavad ja usaldusvdarsed andmed. See on oluline vahend
arhitektidele, ehitajatele ja projekteerijatele jatkusuutlike lahenduste
vadljatootamisel ja roheliste hoonete sertifitseerimisprotsessides.

2025.aastal koostas SAKRET Latis EPD neljale tooteriihmale. Kaoik
asjaomased tooted valmistatakse Latis, ettevdtte tehases Rumbulas,
tagades seeldbi korge kvaliteedi, ressursside tdéhusa kasutamise ja
vdaiksema moju kliimale.

EPD on koostatud koostdos Kiwa-Ecobility Expertsiga ning selle sisu on
kontrollitud vastavalt rahvusvahelistele elutsikli m&ju (LCA — Life Cycle
Assessment) pGhimotetele.

MM G rithm:

ZM M10 e ZM M20
ZF M10 * PM SUPER
ZM M15 * MULTIMIX
ZF M15

GMS G riihm:

GMS M10 e GMS M20
GMS M10F

GMS M15

GMS M15F

MM W riihm:

/M M10 W
ZF M10 W
PM SUPER W

GMS W riihm:

GMS M10 W
GMS M10 F W
KZM 2
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Jatkusuutlikud tooted ja
ringmajandus

UUED TOOTED

2025.aastal, hoolika planeerimise ja toote testimise jarel, alustas
SAKRET mitme uue toote tootmist, kinnitades oma pihendumust
pakkuda kvaliteetseid ja innovaatilisi ehitusmaterjale.

SAKRET panustab suurt réhku innovatsioonile ja jatkusuutlikkusele,
investeerides markimisvaarseid ressursse teadus- ja
arendustegevusse. Ettevotte professionaalide meeskond — alates
tehnoloogidest kuni miiligiesindajateni — to6tas tihedas koostdos, et
iga uus toode vastaks nii turutrendidele kui ka klientide kdrgetele
ootustele. See kinnitab SAKRET-i pUhendumust luua vaartust ja
innovatsiooni ehitusmaterjalide valdkonnas.

SAKRET

SAKRET

SAKRET

BX — kuivbetoonisegu, survetugevusklass C30/37.

Kuivbetoonisegu betoneerimistdodeks. Tugevusklassiga C30/37 ja valismdjude
klassidega XC4, XF1, XS1, XD2, XAl vastavalt standardile EN 206.

GP - tsement-lubi krohv.

Universaalne krohvisegu valis- ja sisetoddeks. Tsement-lubi krohv polimeeri
lisanditega.

NSM — miiiirisegu loodusliku kivi miiiirimiseks.

Mudrisegu loodusliku kivi mudrimiseks, mis on spetsiaalselt mdeldud
kasutamiseks ajalooliste ehitiste konstruktsioonides.
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Jatkusuutlikud tooted ja
ringmajandus

> 10 tootes kasutab

\ SAKRET lubjakivituhka

Asendades osa tsementi taaskasutatavate ressurssidega,
vaheneb moju keskkonnale ja tervisele, samal ajal
sdilitades SAKRET toodete joudluse.

SAKRET on leidnud vdimaluse asendada osa tsementi
lendtuhaga, mis jadb Ulle parast lendtuhaga tootlemist
termostaadis. Tuhk lisatakse segu koostisse, asendades
sellega osa tsementi.

Tootmiskoguse ja toodete arvu suurenemise tulemusena,
kus SAKRET kasutab tuhka, on kasvanud ka tuhakasutuse
kogus. 2025. aastal kasutati 1971,07 tonni lendtuhka.

> 5 SAKRET toodetes
kasutatakse vahtklaasi

SAKRETi sortimendis on ka soojust isoleerivad ja akustilised
tsementsegud, mis oma
klaassfaaridele.

omadused saavad tanu
Taaskasutatud klaas muudetakse
granuleerimise protsessis erineva ldabimddduga valgeteks

graanuliteks ehk sfaarideks. Jahvatatud klaasi segatakse

vahutusainega ja seejarel sulatatakse eriliselt korgel
temperatuuril. Tootmise kadigus toodetakse erineva
graanuli suurusega vahtklaasi.

See on innovatsioon, mis voimaldab korduvkasutada
kasutatud koduklaasi jaatmeid. Oma poorse struktuuri
tottu hoiab see 0Ohku suletuna graanuli sees. See
tehnoloogia toetab kdrgeid soojus- ja akustilisi omadusi.

VAHTKLAASI GRAANULID:

0 69,
°c0%, o Kergesti
LO— transporditavad
Kergesti
segatavad

Suureparane ja piisiv

~ * kvaliteet
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Jatkusuutlikud tooted ja
ringmajandus

SAKRET kasutab oma toodetes taaskasutatud
vahtpolustlireeni kuulikesi. SAKRET toodab sideainet, mida
koos vahtpolistiireeni kuulikestega kasutatakse
soojustusmaterjalina. Selline materjalide kombinatsioon on
sertifitseeritud ststeemina ning SAKRETil on vastav ETA
22/0112 sertifikaat. Selline materjalisisteem vG&imaldab
ringlusse votta juba kasutatud vahtpolistiireeni, mis muidu
tuleks ladustada jaatmepolligoonil voi pdletada. Selle
materjali tootlemine on to6jou seisukohalt oluliselt
t6husam vorreldes esmase vahtpolilstireeni lehtede
paigaldamisega.

5 Uhtlustav kiht
4 Aluskiht (vajadusel)

3 SAKRET PAF ilhtlustav
kiht

2 solatsioon (vajadusel)

1 Aluspind

-

/.

T
i
1
l 3

F

i

1

SAKRETi tootmisprotsessis
ei teki korvalprodukte.
Kui tootmise kaigus tekib
) kvaliteedile mittevastav
| I toode, suunatakse see
tagasi tootmisprotsessi.
Mittesobiva toote
Umbert6otlemine ei mojuta
|I6pptoodangu kvaliteeti..

Tuha lisamise eelised tsemendile:

e Rohelisem lahenemine — toostusjaatmete
taaskasutamine;

e Toote kvaliteedi sailitamine;
e (O, jalajalje vahendamine tootes
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2025.aasta piltides

Riigipresident E. Rinkévics kiilastas SAKRETi Lati
tehast

SAKRET Baltic Day 2025

s [

Leedu kolleegid Takada Uritusel Leedus

&

o=

Ligo pidustused

46



AS SAKRET HOLDINGS jatkusuutlikkuse aruanne

2025.aasta piltides

poa

SAKRETi Eesti tehase 18.slinnipdev

Eesti kolleegid korraldasid koost6os
Puumarketiga klientide paeva

HOGHST.
LEISTUN

5 W - A B L
- ’J"ﬂ i % ’6‘(:& “: e ol J'ﬁv M Q’?“?"\; .n\'é\,r\':%; e
Juris Grinvalds ja SAKRETi lipp saavutasid uue

kdrgusrekordi - 5897 m (ile merepinna Cotopaxi
vulkaanil

Rp o e*‘

SAKRETi meeskond BAU messil Miinchenis Eesti kolleegide osalemine Kuresaare Kaupluse Majai un Darzam avamine 47
Bauhofi 18.siinnipdeval Siguldas
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Eesmargid ja uilesanded
2026.aastaks

JUHTIMINE . SOTSIAALNE M&JU KESKKOND

1. Votta kasutusele taielikult automatiseeritud tootmise 1. Turunduse eesmark on tugevdada brandi positsiooni 1. Vdhendada 2030.aastaks pakendikulude osakaalu 3%

planeerimisslisteem, tagades ressursside tdhusama
kasutamise ja vahendades inimressursside kaasamist
planeerimisse.

Rakendada digitaalseid lahendusi kile kinnitamise ja
kaubaaluste komplekteerimise protsessis hiljemalt
2028.aastaks.

B2B-segmendis, suurendada tuntust B2C-segmendis ning
luua lihtne ja kaasaegne kommunikatsioon, saavutades
sotsiaalmeedia jalgijate arvu aastase kasvu 50%
Instagramis, 15% LinkedInis, 50% TikToks ja 7%
YouTube’is, Facebooki platvormil on eesmargiks
suurendada jalgijate kaasatust 10% vorra.

Tagada ohutu ja tervisele ohutu tookeskkond,
tugevdades tooohutuskultuuri, rakendades sihiparaselt
ennetavaid to6ohutusmeetmeid ja edendades tootajate
kaasatust, mille pikaajaline eesmark on saavutada null
t660nnetust.

vorra mildud toodangu kogumahust.
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